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	Fragen und Antworten zur Weiterbildungsverpflichtung nach ï¿½ 34d Absatz 9 Satz 2 Gewerbeordnung (GewO) bzw. ï¿½ 48 Absatz 2 Versicherungsaufsichtsgesetz (VAG) Stand: 8. August 2023 
	Vorwort 
	1. Wer ist zur Weiterbildung verpflichtet? 
	2. Wer muss sich bei einer juristischen Person (z. B. GmbH, AG), deren Geschï¿½ftszweck die Versicherungsvermittlung ist, weiterbilden? 
	3. Mï¿½ssen sich auch Gewerbetreibende, die zwar eine Erlaubnis besitzen, nicht aber im Register eingetragen sind (sog. Schubladenerlaubnis), weiterbilden? 
	4. Kann der Gewerbetreibende die Weiterbildungspflicht auch auf andere Personen ï¿½bertragen (delegieren)? 
	5. Welche Inhalte mï¿½ssen die Weiterbildungsmaï¿½nahmen haben, um Berï¿½cksichtigung zu finden? 
	5.1. Kï¿½nnen Inhalte aus der Weiterbildung zur ï¿½Ausbildereignungsprï¿½fungï¿½ angerechnet werden? 
	5.2. In welchem Umfang kï¿½nnen Inhalte aus Studiengï¿½ngen (Bachelor, Master etc.) angerechnet werden? 
	5.3. Wird die Zeit fï¿½r Lernerfolgskontrollen oder Prï¿½fungen, die den Abschluss einer Maï¿½nahme bilden, zur Bildungszeit hinzugerechnet? 
	5.4. Wird die mehrfache Teilnahme an einer identischen Weiterbildungsmaï¿½nahme innerhalb eines Kalenderjahres angerechnet? 
	5.5. Kï¿½nnen Schulungen zu versicherungsspezifischer Beratungs- und Angebotssoftware sowie zur elektronischen Antragsaufnahme angerechnet werden? 
	5.6. Ist die Tï¿½tigkeit als Dozent, Vortragender oder Trainer anrechenbar? 
	5.7. Kï¿½nnen Schulungen mit Inhalten zum Themengebiet Erbschaft/Schenkung angerechnet werden? 
	5.8. Kï¿½nnen Schulungen mit Inhalten zum Themengebiet Nachhaltigkeit angerechnet werden? 

	6. Welchen Umfang muss die Weiterbildung insgesamt haben? 
	7. Wann beginnt die Weiterbildungspflicht? 
	7.1. Gibt es Ausnahmen oder Befreiungen? 
	7.2. Wann beginnt die Weiterbildungspflicht, wenn eine der Sachkundeprï¿½fung gleichgestellte Berufsqualifikation vorliegt? 

	8. Wo kann die Weiterbildung absolviert werden? 
	9. In welcher Form kann die Weiterbildung erbracht werden? 
	10. Sind Nachweise und Unterlagen ï¿½ber Weiterbildungsmaï¿½nahmen zu sammeln und aufzubewahren? 
	11. Sind der IHK die Erklï¿½rung ï¿½ber die Erfï¿½llung der Weiterbildungspflicht und die Nachweise und Unterlagen zur Weiterbildung unaufgefordert zuzusenden? 
	12. Entstehen im Zusammenhang mit der Aufforderung zur Abgabe der Erklï¿½rung Kosten? 
	13. Was geschieht, wenn trotz Anordnung die Erklï¿½rung nicht abgegeben wird oder wenn eine Weiterbildung nicht oder nicht ausreichend absolviert wurde? 
	14. Wird die erfolgreich abgelegte Sachkundeprï¿½fung als ï¿½Geprï¿½fte/r Fachmann/-frau fï¿½r Versicherungsvermittlung IHKï¿½ als Weiterbildung berï¿½cksichtigt? 
	15. Gilt der erfolgreiche Abschluss einer der in ï¿½ 5 VersVermV aufgefï¿½hrten Berufsqualifikationen im jeweiligen Kalenderjahr als Weiterbildung? 
	16. Kann auch eine von einem Weiterbildungsanbieter oder von einer anderen Stelle vorbereitete Erklï¿½rung eingereicht werden? 
	17. Wo finden sich weiterfï¿½hrende Informationen zu dem Thema? 
	18. Wer ist fï¿½r Ausschlieï¿½lichkeitsvertreter, die nach ï¿½ 34d Absatz 1 GewO registriert worden sind, bei Weiterbildungsfragen zustï¿½ndig? 
	19. Welche Tï¿½tigkeiten von Beschï¿½ftigten fï¿½hren zu einer Weiterbildungspflicht? 
	Beispiele fï¿½r unmittelbar am Versicherungsvertrieb beteiligte Angestellte: 
	ï¿½ Vertragsverwaltung und Schadenabwicklung/Kundenkontakt 
	ï¿½ Interne Tï¿½tigkeiten 
	ï¿½ Abgrenzungsbeispiele: 
	ï¿½ Sporadischer Kundenkontakt 
	ï¿½ Vertragsverwaltung 
	ï¿½ ï¿½nderung von Stammdaten 
	ï¿½ Schadensbearbeitung und Regulierung 



